
 

AVIS SPECIFIQUE DE PASSATION DE MARCHES 
 

Recrutement de deux (02) Superviseurs en Mobilisation Communautaire dans le cadre de la 
construction des Collèges de Proximité du « Projet Compétences pour l’Employabilité et la 

Productivité » 
MCA-CI/CONSULT/ICS/137 

 
Date de publication : vendredi 22 mai 2020 
 

NOTE IMPORTANTE : 
 
En application de l’état d’urgence sanitaire décrété par le Gouvernement de Côte d’Ivoire pour lutter contre 
la pandémie du COVID-19, des dispositions de télétravail ont été mises en place au MCA-Côte d’Ivoire 
depuis le mardi 24 mars 2020. Ces dispositions visent à garantir la continuité du travail des équipes et leur 
plein engagement pour l’atteinte des objectifs du Compact tout en garantissant leur sécurité. 

De ce fait, MCA-Côte d’Ivoire invite tous les candidats intéressés à privilégier les moyens de 
communication électronique. Ainsi toutes les communications liées à cet appel d’offres se feront par 
courrier électronique à l’adresse suivante : MCACoteDIvoirePA@cardno.com. 

 
1. Le Gouvernement Ivoirien et celui des Etats Unis d’Amérique à travers le Millennium Challenge 

Corporation (MCC) ont signé le 7 novembre 2017, à Washington DC, l’Accord de don du Programme 
Compact Côte d’Ivoire d’un montant de 524,74 millions de dollars américains, pour le financement de 
deux (02) projets : Le projet « Abidjan Transport (ATP) » et le projet « Compétences pour 
l’Employabilité la Productivité (Projet Compétences) ». Ce don, au bénéfice des populations 
ivoiriennes est entré en vigueur le 05 Août 2019. MCA-Côte d’Ivoire entend utiliser une partie du Don 
du MCC pour les paiements admissibles en vertu du contrat pour lequel le présent Appel d’Offres est 
lancé. Tous paiements versés par MCA-Côte d’Ivoire conformément au contrat proposé seront 
soumis, à tous égards, aux modalités du Compact et des documents s’y rapportant, y compris des 
restrictions sur l’utilisation et les conditions de décaissements du Don du MCC. Le Compact et ses 
documents associés peuvent être consultés sur le site web du MCC (www.mcc.gov ) et sur le site web 
de MCA-Côte d’Ivoire (http://www.mcacotedivoire.ci ).  
 

2. MCA-Côte d’Ivoire invite par la présente, les Consultants individuels éligibles à soumettre leur 
candidature en vue de fournir des services de consultant en tant que Superviseur (e) en mobilisation 
communautaire. Les consultants individuels sont invités à soumettre leur CV et leur proposition 
financière. Le MCA-Côte d’Ivoire attribuera au consultant retenu un contrat pour une période de base 
de douze (12) mois et deux périodes optionnelles : une première de douze (12) mois et une 
seconde de six (6) mois conformément aux termes de référence. L’activation des options prévues 
au contrat dépendra de la performance des consultants par rapport aux objectifs fixés. 
 

3.  Le/la Superviseur (e) doit posséder les qualifications, expériences et compétences suivantes : 
- Être titulaire d’un diplôme d’études supérieures (BAC+3) ou diplôme équivalent dans l’une 

des disciplines suivantes : sociologie, agronomie, éducation, développement local, droit, 
criminologie, sciences de gestion, sciences économiques et tout autre domaine connexe ; 

- Une expérience d’au moins cinq (5) ans en mobilisation communautaire ou en animation 
rurale (sensibilisation et mobilisation communautaire, etc.) dans le secteur de l’éducation ; 

- Avoir coordonné ou supervisé une équipe d’au moins trois personnes dans deux (2) projets 
différents de la même complexité que la présente mission ; 

- La capacité à travailler en équipe et sous pression ;  
- Une bonne capacité rédactionnelle ; 
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- La capacité d’interagir avec les parties prenantes régionales et départementales ; 
- La connaissance du français (parlé, écrire, lire) et d’au moins une langue locale parlée de 

l’une des deux zones d’intervention, telles que le baoulé, le dioula, le bakwé ou le kroumen 
selon la région choisie ; 

- Avoir travaillé sur un projet ou un programme financé par les Partenaires Techniques et 
Financiers. 

- Avoir exercé dans une des zones rurales, (la connaissance de la zone d’activité choisie sera 
un atout). 

- Avoir le permis de conduire catégorie A et savoir conduire une motocyclette. 
 

4.  Plus de détails sur les services, les qualifications et les critères d’éligibilité des consultants sont fournis 
dans le dossier de demande de qualifications. La demande de qualifications ainsi que la fiche 
d’enregistrement sont disponibles à travers le lien suivant : 
https://www.dropbox.com/sh/dxije00xvedyp6t/AAB52cqZOVDAGaDAXnfNadPxa?dl=0  
 

5. La présente Demande de Qualification est ouverte aux consultants individuels nationaux ou 
internationaux qualifiés désireux de prendre part aux activités de MCA-Côte d’Ivoire. 
 

6. Les Consultants doivent manifester leur intérêt en envoyant un courriel ayant pour objet : MCA-
CI/CONSULT/ICS/137 à l’Agent de Passation des Marchés à l’adresse 
MCACoteDIvoirePA@cardno.com,  en précisant leurs coordonnées complètes. Les Consultants 
intéressés sont invités à soumettre leur Demande/Lettre de couverture, CV et proposition financière 
dans des fichiers séparés à envoyer en un seul email en utilisant les trois (03) formulaires du dossier 
de demande de qualifications, au plus tard le 01 Juin 2020 à 14h00, heure d’Abidjan. Les 
propositions doivent être transmises par courriel à : MCACoteDIvoirePA@cardno.com et inclure la 
référence « MCA-CI/CONSULT/ICS/137-Nom du candidat » en objet. 
 

7. Les Consultants peuvent demander des clarifications par courrier électronique au plus tard 5 jours 
avant la date limite de soumission afin que les réponses leur soient fournies au plus tard 3 jours avant 
la date limite de soumission. Les demandes de clarifications sont reçues à l’adresse 
MCACoteDIvoirePA@cardno.com. 
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